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ข้อก าหนดองค์ประชุม ตามกฎหมายและตามข้อบังคับบริษัท

พระราชบัญญัติ บริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535

มาตรา 103 ในการประชุมผู้ถือหุ้น ต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมไม่น้อยกว่ายี่สิบห้าคนหรือไม่น้อยกว่า

ก่ึงหนึ่งของจ านวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด และต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสามของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้ทั้งหมดจึงจะเป็น

องค์ประชุม

ข้อบังคับบริษัท

การประชุมผู้ถือหุ้นต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) เข้าประชุมรวมกันไม่น้อยกว่ายี่สิบห้าคนหรือไม่น้อยกว่าก่ึงหนึ่ง

ของจ านวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด และต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสามของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้ทั้งหมด

พระราชก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2563

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 เป็นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์เพียงรูปแบบเดียว ตามพระราชก าหนดว่าด้วย

การประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 และกฎหมายที่เก่ียวข้อง  โดยบริษัทฯ ได้ใช้บริการระบบจัดการประชุมจากบริษัท 

อินเวนเทค จ ากัด ซึ่งเป็นผู้ให้บริการที่มีระบบมาตรฐานที่มีการประเมินตนเองกับส านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ หรือ 

ETDA แล้ว



คณะกรรมการบริษัท

คุณสุรชัย เชษฐโชติศักดิ์

ประธานกรรมการบริษัท
ประธานกรรมการบรหิาร

และ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

คุณพรพรรณ เตชรุ่งชัยกุล

กรรมการบริษัท
ประธานกรรมการบรหิารความเสี่ยง
กรรมการบริหาร และ เลขานุการบริษัท

คุณวิทวัส เวชชบุษกร

กรรมการบริษัท 
ประธานกรรมการบรรษัทภิบาล และการพัฒนาอยา่งยัง่ยนื 

กรรมการบริหารความเสี่ยง กรรมการบริหาร 
และ ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน

คุณพิศิษฐ์ ดัชณาภิรมย์

กรรมการอิสระ กรรมการบรษิัท 
ประธานกรรมการตรวจสอบ

และ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

คุณโสรัตน์ วณิชวรากิจ

กรรมการบริษัท

คุณวรรณสุดา ธนสรานาต

กรรมการอิสระ กรรมการบรษิัท 
กรรมการตรวจสอบ 

และ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

คุณศุภกิจ อัศวชัย

กรรมการอิสระ กรรมการบรษิัท 
กรรมการตรวจสอบ 

และ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
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ข้ันตอนการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM)

1. ในการประชุม บริษัทฯ จะพิจารณาวาระต่างๆ ตามล าดับที่ก าหนดไว้ในหนังสือเชิญประชุมฯ และเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถาม

ก่อนการลงมติ และจะแจ้งผลคะแนนต่อที่ประชุม เมื่อมีการนับคะแนนเสียงในวาระนั้นๆ เสร็จสิ้นตามล าดับ

2. ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครั้งนี้ การออกเสียงลงคะแนน ให้ถือ 1 หุ้น เป็น 1 เสียง ทั้งนี้ ในการด าเนินการประชุมในแต่ละวาระ 

ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะสามารถออกเสียงลงคะแนน   “เห็นด้วย”   “ไม่เห็นด้วย”  หรือ  “งดออกเสียง”  ในแต่ละวาระ 

• การนับคะแนนเสียงจะนับเฉพาะผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะที่ลงคะแนน “ไม่เห็นด้วย” และ “งดออกเสียง” จากนั้นจะน า 

คะแนนเสียงดังกล่าว หักออกจากจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้เข้าร่วมประชุม ส่วนที่เหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงที่ 

“เห็นด้วย” ในวาระนั้นๆ

• ในการลงคะแนนเสียงให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ เลือกวาระที่ต้องการออกเสียงลงคะแนน จากนั้นระบบจะแสดงปุ่ม

ส าหรับการออกเสียงลงคะแนน คือ 

• เห็นด้วย  • ไม่เห็นด้วย • งดออกเสียง 

หากผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะต้องการยกเลิกการลงคะแนนเสียงล่าสุด สามารถกดที่ปุ่ม “ยกเลิกการลงคะแนนเสียง

ล่าสุด” ซึ่งผู้ถือหุ้นสามารถแก้ไขคะแนนเสียงได้จนกว่าวาระนั้นจะปิดรับลงคะแนน หากท าการเลือก “ยกเลิกออกเสียง

ลงคะแนนล่าสุด”  หรือ “ไม่ด าเนินการกดปุ่มใดใด” บริษัทจะถือว่าท่านเห็นด้วยกับวาระนั้นๆ และการออกเสียงลงคะแนน

สามารถท าการเปลี่ยนแปลงได้จนกว่าจะมีการแจ้งปิดการลงคะแนน

• กรณีผู้ถือหุ้น รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้นหลายราย ให้กดเลือกที่เมนู “บัญชีผู้ใช้” และกดที่ปุ่ม “เปลี่ยนบัญชี” เพ่ือเข้าใช้

งานในบัญชีของผู้ถือหุ้นรายอื่นๆ โดยระบบจะไม่น าคะแนนเสียงออกจากฐานการประชุม



• ผู้ถือหุ้นท่านใดที่มีส่วนได้เสียพิเศษในวาระใด จะไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในวาระนั้นๆ

• ผู้ถือหุ้นมีเวลาในการลงคะแนนเสียงเป็นเวลา 1 นาที หลังจากที่มีการแจ้งเปิดการลงคะแนนเสียงของแต่ละวาระ และเมื่อมีการปิด  

การส่งผลการลงคะแนนในแต่ละวาระแล้ว พิธีกรจะประกาศผลของวาระนั้นให้ที่ประชุมทราบต่อไป

• ผู้ถือหุ้นที่ท าหนังสือมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าร่วมประชุม และเป็นแบบออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของผู้ถือหุ้นแล้วนั้น บริษัทฯ ได้

น าคะแนน เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรือ งดออกเสียง ตามความประสงค์ของท่านผู้ถือหุ้น บันทึกรวมไว้ในการลงทะเบียนเพ่ือการลงมติ

ตามวาระไว้แล้ว

• การถามค าถามหรือแสดงความเห็นในห้องประชุมก่อนลงมติในแต่ละวาระ บริษัทฯ จะเปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมประชุมสอบถาม หรือแสดง

ความคิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวข้องกับวาระนั้นๆ ตามความเหมาะสม โดยท าการเลือกวาระที่ต้องการสอบถามหรือแสดงความเห็น 

จากนั้นกดปุ่ม “ค าถาม” โดยสามารถสอบถามได้ตามคู่มือที่บริษัทฯ ได้จัดส่งไปพร้อมหนังสือเชิญประชุมแล้ว โดยสอบถามผ่านข้อความ 

สามารถพิมพ์ข้อซักถามที่ต้องการ จากนั้นกดปุ่ม“ส่งค าถาม” โดยบริษัทจะตอบค าถามในห้องประชุมในวาระที่เก่ียวข้องกับค าถามนั้นๆ 

ในกรณีมีผู้ถือหุ้นต้องการถามค าถามด้วยภาพและเสียงในระบบเป็นจ านวนมาก เพ่ือเป็นการรักษาระยะเวลาการประชุม รบกวนให้

ผู้ถือหุ้นท าการสอบถามค าถามผ่านข้อความ เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ด าเนินการตอบค าถาม หรือน าค าถามของท่านไปตอบตอนท้ายประชุม หรือ

น าไปตอบไว้หน้าเว็ปไซต์ของบริษัทฯ

• กรณีผู้ถือหุ้นประสบปัญหาการเข้าระบบประชุม หรือระบบการลงคะแนน กรุณาศึกษาและปฏิบัติตามค าแนะน าที่ได้แจ้งไปพร้อมกับ

หนังสือเชิญประชุม หรือติดต่อ Inventech Call Center ที่หมายเลขโทรศัพท์ 02 931 9138 หากเกิดกรณีระบบขัดข้องระหว่างการ

ประชุม ผู้ถือหุ้นจะได้รับอีเมลเพ่ือกลับเข้าสู่การประชุมผ่านระบบส ารองต่อไป

ข้ันตอนการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM)



3. การนับคะแนนเสียง แบ่งเป็น 4 ประเภท คือ

3.1 วาระที่ต้องใช้คะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ได้แก่ วาระที่ 2, วาระที่ 3, วาระที่ 5 

และ วาระที่ 7  บริษัทฯ จะค านวณฐานคะแนนเสียง โดยนับเฉพาะคะแนนเสียง เห็นด้วย และ ไม่เห็นด้วย เท่านั้น โดยไม่

รวมคะแนนเสียงของ งดออกเสียง 

3.2 วาระที่ต้องใช้คะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม ได้แก่ วาระที่ 6 บริษัทจะ

ค านวณฐานคะแนนเสียง โดยนับคะแนนเสียง เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย และ งดออกเสียง 

3.3 วาระที่ต้องใช้คะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุม และมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน ได้แก่ วาระที่ 4 และวาระที่ 8 บริษัทจะค านวณฐานคะแนนเสียง โดยนับคะแนนเสียง เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย และ 

งดออกเสียง 

3.4 ในวาระที่ 5 เรื่องพิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระผู้ถือหุ้น ทั้งที่ เห็นด้วย 

ไม่เห็นด้วย หรือ งดออกเสียง ลงคะแนนเสียงในระบบลงคะแนน 

ข้ันตอนการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM)



ข้ันตอนของการลงและนับคะแนนเสียงในท่ีประชุมผู้ถือหุ้นฯ 

การลงคะแนนเสียง

ด้วยวิธีการเปิดเผย 

การนับคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นที่มาด้วยตนเอง

ในแต่ละวาระจะนับคะแนนเสียงเฉพาะผู้ถือหุ้นที่ประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ซึ่งได้บันทึกไว้ล่วงหน้าเมื่อท าการลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม 

โดยท่านผู้ถือหุ้นสามารถเลือกลงคะแนนในแต่ละวาระได้ โดยท าการคลิกเลือกเมนูเพ่ือลงคะแนนเสียง เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรือ 

งดออกเสียง ในระบบได้ตลอดเวลาที่ยังไม่มีการปิดวาระ หลังจากปิดวาระแล้วหากท่านผู้ถือหุ้นมิได้กดปุ่มลงคะแนน ระบบจะถือว่า

ท่านผู้ถือหุ้นลงคะแนนเสียงเห็นด้วย และไม่สามารถเปลี่ยนแปลงการลงคะแนนเสียงได้ 

การนับคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นท่ีท าหนังสือมอบฉันทะ 

ให้ผู้อื่นรับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ และเป็นแบบออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของผู้มอบฉันทะที่ได้ระบุ

การออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระไว้แล้วในหนังสือมอบฉันทะ บริษัทฯ จะท าการนับคะแนนตามความประสงค์ของผู้มอบฉันทะ

จ านวนผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ

ในแต่ละวาระอาจไม่เท่ากัน เนื่องจากอาจมีผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะบางท่านเข้ามาประชุมเพ่ิมเติม



การเสนอวาระการประชุมเป็นการล่วงหน้า

เพ่ือเป็นการส่งเสริมหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี  และเป็นไปตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นในระดับดีเยี่ยม 

บริษัทฯ จึงได้เชิญชวนให้ท่านผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ สามารถเสนอวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นและเสนอชื่อกรรมการบริษัทฯ รวมทั้ง

การส่งค าถามล่วงหน้าส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ผ่านทางเว็บไซต์ของตลาดหลักทรัพย์และของบริษัทฯ เมื่อ วันที่ 1 

กันยายน 2565 – 27 ธันวาคม 2565 ปรากฏว่า “ไม่มีผู้ใดส่งค าถามล่วงหน้า เสนอวาระ และชื่อบุคคลที่เหมาะสม เพ่ือพิจารณาในการ

ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 เพ่ิมเติมแต่อย่างใด”

ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้ท าการเผยแพร่เอกสารเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ ในรูปแบบภาษาไทย และ

ภาษาอังกฤษ ตั้งแต่วันที่ 10 มีนาคม 2566 เป็นต้นมา เพ่ือให้ผู้ถือหุ้นได้มีเวลาศึกษาข้อมูลล่วงหน้าก่อนการประชุม



โดยบริษัทฯ ก าหนดให้วันที่ 14 มีนาคม 2566 เป็นวันก าหนดสิทธิผู้ถือหุ้น (Record Date) ที่จะมีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

ประจ าปี 2566 ในครั้งนี้

ปรากฏว่า บริษัทฯ มีผู้ถือหุ้นจ านวนทั้งสิ้น 10,407 ราย รวมจ านวน 972,496,946 หุ้น

ดังนั้น ในการประชุมครั้งนี้ ทั้งการนับองค์ประชุม และการค านวณคะแนนเสียงของแต่ละวาระ จะค านวณจากฐานของผู้ถือหุ้น

ที่มาประชุม และมีสิทธิออกเสียงจ านวน 972,496,946 หุ้น

การนับองค์ประชุมและการค านวณคะแนนเสียง



วาระท่ี 1

รับทราบรายงานผลการด าเนนิงาน
ของบริษัทฯประจ าปี 2565

ตามแบบ 56-1 One-Report



Digitalization

การควบรวมกิจการ
การเข้าซื้อกิจการ
และพันธมิตร

Digitalization

เพลง และ คอนเทนต์

สินค้าและบริการ

พัฒนาผลิตภัณฑท์ี่
หลากหลายสู่ตลาดใหม่

เป้าหมาย

ทิศทางการ
เติบโต

ช่องทางการจัดจ าหน่าย

เชื่อมต่อ Big Data 
ครอบคลุมทั้งกลุม่ธุรกจิ

เติบโตก้าวกระโดดผ่าน 
M&A และพันธมิตร

• ขยายฐานลูกค้า ULife
สู่กลุ่ม Masstige

• ผลิตภัณฑ์เคร่ืองใช้
ภายในบ้าน

• ผลิตภัณฑ์และ บริการ
เกี่ยวกับสัตว์เล้ียงอย่างครบ
วงจร

• เพ่ิมสัดส่วนรายได้
ออนไลน์เป็นกว่า 20%

• ขยายธุรกิจขายตรง 
(People commerce) สู่ 
หลายหลายBusiness model

• สร้างช่องทาง Retail 
ส าหรับธุรกิจสัตว์เล้ียง
ภายใต้ RS group

• ตลาดส่งออก
• ร้านค้าเฉพาะทาง/ 

โรงพยาบาลและคลินิก

• ร่วมมือกับพันธมิตรเพ่ือ
เสริมศักยภาพของธุรกิจ
เพลง

• ใช้คอนเทนต์ต่างประเทศ
เพ่ือสนับสนุนโมเดล 
Entertainmerce

• ขยายฐานรายได้จากการ
ขายลิขสิทธ์ิคอนเทนท์สู่ 
OTT Platform

• สร้างแคมเปญเพ่ือตอบ
โจทย์ทุกไลฟส์ไตล์

• ใช้ CRM เพ่ือยกระดับ
การบริหารจัดการ
ความสัมพันธ์ร่วมกับ
ลูกค้าทั่วทั้งองค์กร

• น าเสนอ One-stop 
marketing solution 
ผ่าน Media Sale and  
Marketing (MSM)

• Popcoin – Smart 
marketing solution

• ร่วมทุน (JV) กับผู้น า
ในอุตสาหกรรม

• พัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ และ
ขยายช่องทางการขาย
โดยทันที

ขยายช่องทางการจัด
จ าหน่าย และเสริม
ศักยภาพช่องทางออนไลน์

ยกระดับคอนเทนต์และ 
สร้างรายได้จากช่องทาง
ออนไลน์

• สินค้าเพ่ือสุขภาพและ
ความงาม

• เคร่ืองด่ืมฟงัก์ชันนัล ดริงค์
• ผลิตภัณฑ์ดูแลสัตว์เลี้ยง

• แพลตฟอร์ม home shopping 
ท่ีเข้าถึงลูกค้า 1.8 ล้านราย

• โมเดล MLM มีตัวแทนขาย
มากกว่า 150,000 ราย

• Online & e-Commerce

• คอนเทนต์ ละคร, กีฬา, ข่าว
• ฐานลิขสิทธ์ิเพลงยุค 70’-90’
• คอนเทนต์ออนไลน์ท่ีมีความ

หลากหลายและมีผู้ติดตาม
มากกว่า 50 ล้านคน

• การเพ่ิมประสิทธิภาพการขาย
ด้วยระบบ CRM

• การจัดข้อมูล Big Data
ในแต่ละหน่วยธุรกิจ

• Popcoin smart marketing 
platform

• บริหารจัดการสินทรัพย์

• ธุรกิจขายตรง

• การใช้เทคโนโลยี
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพธุรกิจ

สินทรัพย์เดิม

ทิศทางการเติบโตภายใต้ Entertainmerce Model



RS Connect (Ulife)

• เข้าซ้ือกิจการท้ังหมดของ ULife เพ่ือเป็นช่องทางลัดสู่ธุรกิจขายตรง 

โดยมีตัวแทนจ าหน่ายกว่า 150,000 ราย และแบรนดส์ินค้าคุณภาพระดับสากล

• พัฒนาธุรกิจการขายตรง ภายใต้แบรนด์ RS Connect 

และมีการพัฒนาโมเดลการขายให้มีความหลากหลายมากยิ่งข้ึน

Business Overview

RS pet all

• จัดตั้ง บริษัท อาร์เอส เพ็ทออล์ เพ่ือจัดจ าหน่ายสินค้าและบรกิารเกี่ยวกับสัตว์เล้ียงอย่างครบวงจร 

รวมถึงมุ่งพัฒนาสินค้าผลิตภัณฑ์เกี่ยวกับสัตว์เล้ียงท่ีหลากหลายสู่ธุรกิจสัตว์เล้ียงครบวงจร

ปี 2565 บริษัทฯ ยังคงมีการลงทุนอย่างต่อเนื่องเพ่ือขยาย Ecosystem

ทั้งการก้าวสู่ธุรกิจการขายตรง และขยายธุรกิจเก่ียวเนื่องกับสัตว์เลี้ยง

RS Livewell

• ในปี 2565 บริษัท อาร์เอส ลิฟเวลล์ จ ากัด ได้มีการพัฒนาสินค้าท้ังด้านสุขภาพ

และความงามภายใต้ 4 แบรนดห์ลัก มากกว่า 71 SKUs



Commerce (ธุรกิจพาณิชย)์

Traditional trade &
Modern trade

Traditional trade&
Specialty store 

SLM: Single Level Model

Exclusive
Distribution Network

MLM: Multi Level Model

Innovative food 
supplement

Herbal extract

Functional drink Pet care

บริษัทในเครือ อาร์เอส กรุ๊ป มีการพัฒนาสินค้าอย่างต่อเนื่อง เพ่ือตอบโจทย์ในการเป็น Wellbeing Partner ของคนไทย

โดยในปี 2565 ได้มีการออกสินค้าใหม่ต่อเนื่องตลอดทั้งปี รวม 133 SKUs เพ่ือเสริมศักยภาพการแข่งขันในตลาดสินค้า

เพ่ือสุขภาพ และขยายกลุ่มเป้าหมายสู่ตลาดใหม่ๆ สร้างความหลากหลายของฐานลูกค้า



Entertainment (ธุรกิจเอ็นเตอร์เทนเมนต์)

• ธุรกิจสื่อทีวีและวิทยุ มีการพัฒนาคอนเทนต์ใหม่ต่อเน่ือง เพ่ือขยายฐานผู้ชมผู้ฟงั รวมถึงขยายตลาดเข้าสู่แพลตฟอรม์ออนไลน์

• ธุรกิจเพลงและอ่ืนๆ ฟื้ นตัวสูง โดยสามารถกลับมาจัดกิจกรรมคอนเสริ์ต และ กิจกรรมออนกราวน์ (On ground activities)

ได้อย่างเต็มความสามารถหลังปลดลอ๊คมาตรการโควิด-19

ธุรกิจสื่อ

ปรับรูปแบบการขายสือ่ทุกประเภทภายใต้ RS Group

ผ่าน Media Sales and Marketing เพ่ือเป็นศูนย์กลาง

เพ่ือดูแลลูกค้าด้วย One-stop marketing solutions 

เพ่ิมส่วนแบ่งเม็ดเงินโฆษณาให้กับท้ังกลุ่มบริษทั

• พัฒนาคอนเทนต์ท่ีหลากหลาย 3 ประเภทหลัก กีฬา,ข่าว,ละคร 

• เน้นการเติบโตของรายได้การขายลิขสทิธ์ิคอนเทนต์ละคร

ไปยัง OTT Platform ท้ังในและต่างประเทศอย่างต่อเน่ือง

• จัดกิจกรรม On ground activity อย่างต่อเน่ือง

การกลับมาจัดคอนเสิร์ตใหญ่ได้อยา่งเต็มรูปแบบ รวม 

2 คอนเสิร์ต ในช่วงครึ่งหลังปี 2565 ซ่ึงจ าหน่ายบัตร

หมดภายใน 1 ช่ัวโมง และจะมีการจัดต่อเน่ืองในปี 2566

ธุรกิจเพลงและอื่นๆ



Commerce

Purpose

Life Enriching

Business Model

Entertainmerce

2023 Business Structure

Sensory 
entertainment 

enriching 

Moment
enriching

Corporate 
synergy
enriching

People 
connection 
enriching

Health and 
wellness
enriching

Love
Enriching

Entertainment Investment

60%
Revenue contribution

40%
Revenue contribution



ยกระดับคุณภาพชีวิตของผู้คนในสังคม ด้วย

แรงบันดาลใจจากนวัตกรรมการผลิตสินค้า

ด้ านสุขภาพและความงามมาตรฐานความ

ปลอดภัยระดับโลก ร่วมกับการบริหารคลังข้อมูล

อย่างเป็นระบบ เพ่ือตอบสนองทุกความต้องการ

ของลูกค้าอย่างครบครัน

ยกระดับศักยภาพของพนักงานด้วยการ

บริหารคลังความรู้อย่างมีประสิทธิภาพ พร้อม

ส่งต่อแรงบันดาลใจผ่านองค์ความรู้ให้แก่

ผู้คนในสังคม โดยค านึงถึงการสร้างและ

ส่ งมอบ คุณ ค่ า ร่ วม กัน ผ่ านช่ อ งท าง ท่ี

หลากหลายครอบคลุมผู้มีส่วนได้เสียทุกส่วน 

ด าเนินธุรกิจภายใต้กฎหมายและข้อก าหนดต่างๆ 

ด้านสิ่งแวดล้อมอย่างเคร่งครัด สร้างจิตส านึก

แก่พนักงานในด้านการใช้ทรัพยากรอย่างรู้

คุณค่า อนุรักษ์ธรรมชาติ ค านึงถึงผลกระทบ

ตลอดสายโซ่อุปทาน รวมถึงพิจารณาลงทุน

ร่ ว ม กั บ พั น ธ มิ ต ร ท่ี ใ ห้ ค ว า ม ส า คั ญด้ า น

สิ่งแวดล้อมด้วย

Prosperity People Planet

Principle มุ่งม่ันท่ีจะเป็นองค์กรท่ีมีประสิทธิภาพท้ังในการด าเนินธุรกิจอย่างมีจรรยาบรรณ เป็นธรรม โปร่งใส และตรวจสอบได้ 

ควบคู่ไปกับความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกส่วน ท้ังสังคมและสิ่งแวดล้อม ให้สามารถเติบโตไปด้วยกันได้อย่างสมดุลและย่ังยืน

Share Value  
Synergy through Entertainmerce Business Model for building seamless big data and seamless customer experience

ตอบสนองความคาดหวังและค านึงถึงผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกส่วนตลอดห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจต้ังแต่ต้นน ้าจนถึงปลายน ้าอย่างดีท่ีสุด 

โดยเช่ือมโยงประสบการณ์แบบไร้รอยต่อ ด้วยการวิเคราะห์ฐานข้อมูลของแต่ละหน่วยธุรกิจท่ีโดดเด่นเฉพาะด้าน 

เพ่ือมุ่งม่ันยกระดับคุณภาพของสินค้าและบริการท่ีหลากหลาย ผ่านช่องทางการจัดจ าหน่ายท่ีเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายได้อย่างเหมาะสม

Sustainability 
Commitment to 
High Purpose

ยกระดับทุกมิติการใช้ชีวิตของผู้คนให้สมบูรณ์แบบที่สุด เพ่ิมคุณค่าโดยการสร้างประสบการณ์ ความสุข 

ความบันเทิง สร้างคุณภาพชีวิต และสร้างความเป็นอยู่ที่ดใีหท้ั้งกบัคนและสัตว์เลีย้ง ผ่านทุกธุรกิจในเครือ

กรอบด าเนินงานด้านความยัง่ยืน 2564-2568



10,000 กก.

เป้าหมาย

ภายในปี 2565

9,190 กก.

ปริมาณรีไซเคิล

ในปี 2565

ร้อยละ 91.90
ความส าเร็จเทียบ

เป้าหมาย

สามารถแลกเปล่ียนกระดาษใช้แล้วเป็นกระดาษใหม่กลับสู่องค์กรมา

เป็นจ านวน 200,000 แผ่น

Environment (ด้านส่ิงแวดล้อม)

<< "Think ก่อน ทิ้ง พลาสติก”

โครงการคัดแยกขยะ “Paper..Merci แยก แลก รักษ์ ปี3” 

"ลดพลาสติก ลดโลกร้อน" >> 

โครงการ “RS NET ZERO”



Social (ด้านสังคม)
นโยบาย “RS Diversity”  ช่ืนชมทุกความหลากหลาย เป็นไปได้ทุกความแตกต่าง”ยูไลฟ ์มอบชีวิตที่ใช่ ให้คนไทยด้วยสินค้าคุณภาพ และสมาร์ทคอมเมิร์ซแพลตฟอร์มที่ใช่” 

จ านวนผู้คนในสังคมภายในป ี2565 ท่ีได้รับการสร้างอาชีพผ่านการเปน็พันธมิตรทางธุรกิจ จ านวน 5,000ราย

“การส่งมอบองค์ความรู้ 
ร่วมทรานฟอร์มธุรกิจไปด้วยกัน”

“ยูไลฟ”์ ธุรกิจขายตรงที่เข้ามาอยู่ในเครือ อาร์เอส กรุ๊ป อย่างเต็มตัว เพ่ือสร้างการเติบโตและ
น ามาต่อยอด Ecosystem ของกลุ่มบริษัท มีความหลายหลายในสินค้า ช่องการขาย คอนเท้นต์
บันเทิง กิจกรรมและอีเว้นท์ต่างๆ โดยมีการเชื่อมต่อฐานข้อมูลที่แข็งแกร่งอย่างไร้รอยต่อระหว่าง
ทุกหน่วยธุรกิจของอาร์เอส กรุ๊ป จะสนับสนุนให้ยูไลฟ ์ยุคใหม่มีความแข็งแกร่ง โดดเด่น และ
แตกต่างมากย่ิงขึ้น

ตัวแทนเครือข่าย “บิซิเนส พาร์เนอร์” เพ่ือสร้างรายได้เสริมหรือรายได้หลักแบบ Passive Income 

“Zero Tolerance of Bullying 
ยุติการบูลล่ีให้เป็นศูนย์”



Governance ( ด้านการก ากับกจิการ )

ณ วันที่ 31  ธันวาคม 2565
ได้ผ่านการรับรองการเป็นสมาชิก

แนวร่วมต่อต้านคอร์รัปชันของภาคเอกชนไทย 
(CAC) เรียบร้อยแล้ว



Awards



ขั้นตอนการส่งค าถาม ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์

1

กดเลือกวาระ
การประชุม

ที่ต้องการถามค าถาม

2

กดปุ่ม 
“ค าถาม” 

3

พิมพ์ข้อความ
ที่ต้องการสอบถาม

ในช่อง ”พิมพ์ข้อความ”

4

จากนั้นกดปุ่ม
“ส่งค าถาม” 



วาระท่ี 2

พิจารณาอนมุตัิงบการเงนิส าหรบัปี
ส้ินสุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2565 

และ รับทราบรายงานของผู้สอบบญัชี
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งบก าไรขาดทุน

ธุรกิจสื่อ เพลง และอื่นๆ ฟื้ นตัวชัดเจนจากการยกเลิกมาตรการฯ 

ในขณะที่ธุรกิจพาณิชย์ยังได้รับแรงกดดันจากสภาวะเศรษฐกิจ ส่งผลให้รายได้รวมทรงตัว

รายได้รวม รายได้แบ่งตามธุรกิจ

รายได้รวมลดลงเล็กน้อย 

แม้ในสถานการณ์ทีท่้าทาย 

สาเหตุหลักจากการปรับตัว

ลงของรายได้ธุรกิจพาณิชย์

ธุรกิจพาณิชย์ถูกกดดัน จาก

อัตรา เงิน เฟ้อที่ สูง  ผู้บ ริ โภค

ระมัดระวังในการใช้จ่ายมากข้ึน

เ ร่ ง ขย ายรู ป แบบธุ ร กิ จ ใ หม่ 

(New business model) เสริม

การเติบโต ขยายEcosystem

ธุรกิจมีเดียเติบโต จากเม็ดเงิน

โฆษณาฟื้ นตัวหลังโควิดรวมถึง

ร า ย ไ ด้ จ า ก ก า ร ข า ย ลิ ข สิ ท ธิ์

คอนเทนต์ไปยัง OTT Platform 

ต่างๆ และตลาดต่างประเทศ

ธุรกิจเพลงและอื่นๆ เพ่ิมข้ึน จาก

การกลับมาจัดกิจกรรมคอนเสิร์ต

และอีเวนท์ได้อย่างเต็มที่หลังการ

เปิดเมือง

-1.1%

หน่วย: ล้านบาท

หน่วย: ล้านบาท

ธุรกิจพาณิชย์ ธุรกิจส่ือ ธุรกิจเพลงและอื่นๆ

-24.3%
+31.8%

+71.8%
ธุรกิจคอมเมิร์ซ

ธุรกิจมีเดีย

ธุรกิจเพลงและอืน่ๆ
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งบก าไรขาดทุน (ต่อ)

ก าไรสุทธิยังเติบโต 7.6% แม้ในช่วงสถานการณ์ที่ท้าทาย 

จากการบริหารต้นทุนและค่าใช้จ่ายอย่างมีประสิทธิภาพ

ก าไรสุทธิ
ต้นทุนขาย
และบริการ

ค่าใช้จ่ายในการขาย
และบริหาร

ต้นทุน
ทางการเงิน

หน่วย: ล้านบาท

+7.6 %

ก าไรสุทธิเติบโตจากธุรกิจสื่อ เพลง และ

อื่นๆ ที่ฟื้ นตัว ประกอบกับการบริหาร 

ค่าใช้จ่ายการขายให้ลดลง

ต้ น ทุ น ข า ย แ ล ะ บ ริ ก า ร ล ดล ง 

ตามรายได้ธุรกิจพาณิชย์ที่อ่อนตัว

ชดเชยด้วยต้นทุนส าหรับกิจกรรม 

และคอนเสิร์ตที่สูงข้ึน

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร

ลดลง จากการปรับลดค่าใช้จ่าย

ทางการตลาด โดยการเสริม

ปร ะ สิ ท ธิ ภ าพด้ ว ย ช่ องท าง

ออนไลน์

ต้นทุนทางการเงินเพ่ิมข้ึน จาก

ดอกเบ้ียเงินกู้ยืมเพ่ือลงทุนใน

ธุรกิจขายตรง ULife

หน่วย: ล้านบาท

-3.4 %

+69.1%

-5.7%
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หนี้สินที่มี
ภาระ
ดอกเบี้ย

เจ้าหนี้

เงินลงทุนในบรษัิท
ร่วม

สินทรัพย์ไม่มี
ตัวตน

ใบอนุญาตดิจิทัลทีว ี

สินทรัพย์
สิทธิการใช้

สินค้าคงเหลือ

เงินสด

สินทรัพย์อื่น

สินทรัพย์ถาวร

ลูกหนี้การค้า

Goodwill

งบแสดงฐานะทางการเงิน

สินทรัพย์รวมยังเติบโตอย่างต่อเนื่องจากการลงทุน เพ่ือขยายธุรกิจผ่านการควบรวม (M&A)

2564 2565

อัตราส่วนผลตอบแทนต่อสินทรัพย์ ROA (%) 3.68% 4.03%

อัตราส่วนผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น ROE (%) 6.15% 6.62%

อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) 0.50 0.38

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า) 1.71 2.75

อัตราส่วนหนี้สินที่มีภาระดอกเบ้ียสุทธิต่อ EBITDA (เท่า) 3.88 3.42

2564 2565

หน่วย: ล้านบาท

ฐานะทางการเงินที่แข็งแกร่ง

สินทรัพย์รวมเพ่ิมข้ึน จากการลงทุนในธุรกิจขายตรง 

Ulife และสินทรัพย์ไม่มีตัวตนจากสิทธิคอนเทนต์

ต่างประเทศ

หนี้สินรวมเพ่ิมข้ึน จากเงินกู้ยืมระยะยาว เพ่ือใช้ส าหรับ

เงินลงทุน M&A

อัตราส่วนทางการเงินที่ส าคญั

5,803

7,362

ROE & ROA เพ่ิมสูงข้ึน จากประสิทธิภาพในการบริหารงานในธุรกิจหลัก

D/E ratio เพ่ิมข้ึนจากเงินกู้ยืมทีเ่พ่ิมข้ึน จากเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินเพ่ือใช้ในการขยายธุรกิจผ่าน 

M&A (Merger and acquisition) ทั้งนี้ ระดับ D/E ratio ในปัจจุบันได้ปรับลดลงในระดับประมาณ 

2.5 เท่า จากการคืนเงนิกูบ้างส่วนจ านวนประมาณ 500 ล้านบาทในไตรมาส 1/2566

+29 %



141 114

438

-1711

1245

Cash and Cash equivalents From operating activities Used in investing activities From financing actitities Cash ending

งบกระแสเงินสด

กิจกรรมด าเนินงานเพ่ิมข้ึน - เงินสดรับจากการขายสินค้าจากธุรกิจพาณชิย์เป็นหลัก

กิจกรรมลงทุนเพ่ิมข้ึน – การเข้าลงทุนในธุรกิจขายตรง Ulife และ การลงทุนในคอนเทนต์ละครและซีรสี์ต่างประเทศส าหรับสือ่โทรทัศน์ 

กิจกรรมจัดหาเงินเพ่ิมข้ึน - การเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน เพ่ือใช้ในการเข้าลงทุนขยายธุรกิจผ่าน M&A

ภาพรวมปี 2565 บริษัทฯ มีสภาพคล่องลดลงเล็กนอ้ย จากการลงทุนขยายธุรกิจผา่น M&A 
เพ่ือรองรับการขยายโอกาสทางธุรกิจ เสริมความแข็งแกร่งของ Entertainmerce model

เงินสดและรายการเทียบเท่า
เงินสด ณ ต้นงวด

กระแสเงินสดจาก
กิจกรรมด าเนินงาน

กระแสเงินสดจาก
กิจกรรมจัดหาเงิน

เงินสดและรายการเทียบเท่า
เงินสด ณ สิ้นงวด

กระแสเงินสดจาก
กิจกรรมลงทุน

หน่วย: ล้านบาท



ขั้นตอนการส่งค าถาม ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์

1

กดเลือกวาระ
การประชุม

ที่ต้องการถามค าถาม

2

กดปุ่ม 
“ค าถาม” 

3

พิมพ์ข้อความ
ที่ต้องการสอบถาม

ในช่อง ”พิมพ์ข้อความ”

4

จากนั้นกดปุ่ม
“ส่งค าถาม” 



ขั้นตอนลงคะแนนเสียง ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

1 กดเลือกวาระการประชุม
ที่ต้องการออกเสียง

ลงคะแนน

2 กดปุ่ม 
“ลงคะแนน” 

3 เลือกลงคะแนนเสียง 
เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย 
หรือ งดออกเสียง



วาระท่ี 3

พิจารณาอนมุตัิการจัดสรรก าไรเพ่ือส ารองตามกฎหมาย 
และการจ่ายปันผลในรูปแบบหุน้สามัญ และ เงินสด

ส าหรับผลการด าเนนิงานปี 2565



วาระท่ี 3 : พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลฯ

 ทุนส ารองตามกฎหมาย

ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 116 และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 39 

ก าหนดให้บริษัทฯ ต้องจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปี

หักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองนี้จะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน



ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 จ านวนเงิน (บาท)

ทุนจดทะเบียน 1,166,996,212

ทุนส ารองตามกฎหมาย

120,327,052

ครบร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 

เป็นไปตาม พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด 2535

และข้อบังคับของบริษัทฯ แล้ว

วาระท่ี 3 : พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลฯ



 นโยบายการจ่ายเงินปันผล 

นโยบายจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของก าไรสุทธิหลังจากหักภาษี และทุนส ารองตามกฎหมายแล้ว 

ทั้งนี้ คณะกรรมการของบริษัท มีอ านาจในการพิจารณายกเว้นไม่ด าเนินการตามนโยบายดังกล่าว หรือเปลี่ยนแปลงนโยบาย

ดังกล่าวได้เป็นครั้งคราว โดยอยู่ภายใต้เง่ือนไขที่การด าเนินการดังกล่าวจะต้องก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้น

วาระท่ี 3 : พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลฯ



วาระท่ี 3 : พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลฯ

รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล ปี 2564 ปี 2565
(ปีที่เสนอ)

1. ก าไรสุทธิ (บาท) ตามงบการเงินรวม
127,351,173 137,069,949

2. รวมอัตราการจ่ายเงินปันผล (บาทต่อหุ้น) 0.35 0.111111112

- เงินปันผลประจ าปี (เงินสด)
- หุ้นปันผล อัตรา 10 หุ้นเดิม : 1 หุ้นปันผล

0.35
-

0.011111112
0.10

3. อัตราเงินปันผลจ่ายต่อก าไรสุทธิ 
(งบการเงินรวม)

263%
เป็นไปตามนโยบาย
การจ่ายเงินปันผล

78.83%
เป็นไปตามนโยบาย
การจ่ายเงินปันผล

• วันก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิในการได้รับปันผล(Record Date) : 19 เมษายน 2566

• วันจ่ายปันผล  :  3 พฤษภาคม 2566*

*คาดการณ์วันทีหุ้่นปันผลเข้าซ้ือขายในตลาดหลักทรัพย์ได้ประมาณ 9 พฤษภาคม 2566 ทั้งนี้ ข้ึนอยู่กับกระบวนการด าเนินการจดทะเบียน*



ขั้นตอนการส่งค าถาม ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์

1

กดเลือกวาระ
การประชุม

ที่ต้องการถามค าถาม

2

กดปุ่ม 
“ค าถาม” 

3

พิมพ์ข้อความ
ที่ต้องการสอบถาม

ในช่อง ”พิมพ์ข้อความ”

4

จากนั้นกดปุ่ม
“ส่งค าถาม” 



ขั้นตอนลงคะแนนเสียง ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

1 กดเลือกวาระการประชุม
ที่ต้องการออกเสียง

ลงคะแนน

2 กดปุ่ม 
“ลงคะแนน” 

3 เลือกลงคะแนนเสียง 
เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย 
หรือ งดออกเสียง



วาระท่ี 4
พิจารณาอนุมัติเพ่ิมทุนจดทะเบียน

เพ่ือรองรับการจา่ยปันผลเป็นหุน้สามญั
และรองรับการปรับสิทธิ RS-W4

และแก้ไขเพ่ิมเตมิหนงัสือบรคิณหส์นธ ิข้อ 4



วาระที่ 4 : พิจารณาอนุมัติเพ่ิมทุนจดทะเบียนเพ่ือรองรับการจ่ายปันผล เป็นหุ้นสามัญ และ รองรับการปรับสิทธิของใบส าคัญ          
แสดงสิทธิ RS-W4 และแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 4 เพ่ือให้สอดคล้องกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียน

มอบอ านาจให้คณะกรรมการบริษัท หรือประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร หรือบุคคลท่ีได้รับมอบหมายจากประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร มีอ านาจในการด าเนินการใดๆ ท่ีจ าเป็นและเกี่ยวเน่ืองกับการแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณห์สนธิดังกล่าว 

ซ่ึงรวมถึงแต่ไม่จ ากัดเพียงการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อความใดๆ ตามค าแนะน า  ความเห็น หรือค าสั่งของนายทะเบียนกระทรวงพาณิชย์ และ/หรือ หน่วยงานราชการอื่นใดท่ีเกี่ยวข้อง

การเพ่ิมทุนจดทะเบยีน (1) หน่วย : บาท

ทุนจดทะเบียนเดิม 1,166,996,212 

เพ่ือรองรับการจ่ายปนัผลเปน็หุ้นสามัญ

เพ่ือรองรับการปรับสิทธิ RS-W4

97,249,695

20,000,000 

ทุนจดทะเบียนใหม่ 1,284,245,907

หมายเหตุ  มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 1.00 บาท

คณะกรรมการบริษัทเห็นควรเสนอท่ีประชุมผู้ถือหุ้นฯ พิจารณาตามท่ีบริษัทฯประสงค์จะเพ่ิมทุนจดทะเบียน และการจัดสรรหุ้นสามัญ

ของบริษัทฯ เพ่ิมจ านวน 117,249,695 บาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญจ านวน 117,249,695 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 1.00 บาท                

จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 1,166,996,212 บาท เป็นทุนจดทะเบียนจ านวน1,284,245,907 บาท โดยแบ่งออกเป็นหุ้นสามัญ  จ านวน 

1,284,245,907 หุ้น เพ่ือรองรับจ่ายปันผลเป็นหุ้นสามัญและรองรับการปรับสิทธิ RS-W4 ดังน้ี



มอบอ านาจให้คณะกรรมการบรษิทั หรือ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร หรือบุคคลท่ีได้รับมอบหมายจากประธานเจา้หน้าท่ีบรหิารมอี านาจในการ

ด าเนินการใดๆ ท่ีจ าเป็นและเกี่ยวเน่ืองกับการแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือบรคิณห์สนธิดังกล่าว ซ่ึงรวมถึงแต่ไม่จ ากัดเพียงการแก้ไขเพ่ิมเติม

ข้อความใดๆ ตามค าแนะน า  ความเห็น หรือค าสั่งของนายทะเบียนกระทรวงพาณิชย์ และ/หรือ หน่วยงานราชการอ่ืนใดท่ีเกี่ยวข้อง

เสนอพิจารณาการแก้ไข หนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 4 ของบริษัทฯ เพ่ือให้สอดคล้องกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ ดังนี้

ข้อ 4. ทุนจดทะเบียนจ านวน  1,284,245,907   บาท (หนึ่งพันสองร้อยแปดสิบสี่ล้านสองแสนสี่หมื่นห้าพันเก้าร้อยเจ็ดบาท)

แบ่งออกเป็น           1,284,245,907   หุ้น  (หนึ่งพันสองร้อยแปดสิบสี่ล้านสองแสนสี่หมื่นห้าพันเก้าร้อยเจ็ดหุ้น) 

มูลค่าหุ้นละ              1   บาท (หนึ่งบาท)

โดยแบ่งออกเป็น

หุ้นสามัญ             1,284,245,907   หุ้น  (หนึ่งพันสองร้อยแปดสิบสี่ล้านสองแสนสี่หมื่นห้าพันเก้าร้อยเจ็ดหุ้น)

หุ้นบุริมสิทธิ     - ไม่มี - หุ้น  (  - )

วาระที่ 4 : พิจารณาอนุมัติเพ่ิมทุนจดทะเบียนเพ่ือรองรับการจ่ายปันผล เป็นหุ้นสามัญ และ รองรับการปรับสิทธิของใบส าคัญ          
แสดงสิทธิ RS-W4 และแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 4 เพ่ือให้สอดคล้องกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียน



ขั้นตอนการส่งค าถาม ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์

1

กดเลือกวาระ
การประชุม

ที่ต้องการถามค าถาม

2

กดปุ่ม 
“ค าถาม” 

3

พิมพ์ข้อความ
ที่ต้องการสอบถาม

ในช่อง ”พิมพ์ข้อความ”

4

จากนั้นกดปุ่ม
“ส่งค าถาม” 



ขั้นตอนลงคะแนนเสียง ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

1 กดเลือกวาระการประชุม
ที่ต้องการออกเสียง

ลงคะแนน

2 กดปุ่ม 
“ลงคะแนน” 

3 เลือกลงคะแนนเสียง 
เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย 
หรือ งดออกเสียง



วาระท่ี 5

พิจารณาอนมุตัิเลอืกตั้งกรรมการ

แทนกรรมการที ่ออกจากต าแหนง่

ตามวาระในปี 2566



วาระท่ี 5 : เลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระฯ

• กรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระ

• คณะกรรมการบริษัท (ไม่รวมกรรมการที่มสี่วนไดเ้สีย) เสนอให้กลับเข้าด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่ง

คุณวรรณสุดา ธนสรานาต

กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ 
และ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

คุณพิศิษฐ์ ดัชณาภิรมย์

กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ
และ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

คุณศุภกิจ อัศวชัย

กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ 
และ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน



ขั้นตอนการส่งค าถาม ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์

1

กดเลือกวาระ
การประชุม

ที่ต้องการถามค าถาม

2

กดปุ่ม 
“ค าถาม” 

3

พิมพ์ข้อความ
ที่ต้องการสอบถาม

ในช่อง ”พิมพ์ข้อความ”

4

จากนั้นกดปุ่ม
“ส่งค าถาม” 



นายพิศิษฐ์ ดัชณาภิรมย์

• อายุ : 81 ปี

• ต าแหน่ง : กรรมการอิสระ/กรรมการบรษิทั/ประธานกรรมการตรวจสอบ/
ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

• คุณวุฒิการศึกษา : 
ปริญญาตรี บัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ปริญญาตรี พาณิชยศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 966

• ประวัติการฝึกอบรม : การอบรมหลักสูตรกรรมการ 
จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบรษิทัไทย (IOD) :

- หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) ปี 2550    
- Audit Committee Program (ACP) ปี 2548
- Director Accreditation Program (DAP) ปี 2547

• วาระการด ารงต าแหน่ง : 15 ปี + วาระในการต่ออายุครั้งน้ี 3 ปี

รวมวาระการด ารงต าแหน่งกรรมการ 18 ปี

วาระท่ี 5 : เลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระฯ



ขั้นตอนลงคะแนนเสียง ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

1 กดเลือกวาระการประชุม
ที่ต้องการออกเสียง

ลงคะแนน

2 กดปุ่ม 
“ลงคะแนน” 

3 เลือกลงคะแนนเสียง 
เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย 
หรือ งดออกเสียง



นาง วรรณสุดา ธนสรานาต

• อายุ : 70 ปี

• ต าแหน่ง : กรรมการอิสระ / กรรมการบริษัท / กรรมการตรวจสอบ /
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

คุณวุฒิการศึกษา : 
ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑติ (MBA) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ปริญญาตรี บัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยเชียงใหม่

ประวัติการฝึกอบรม :
การอบรมหลักสูตรกรรมการ 
จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบรษิทัไทย (IOD) :

- หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) ปี 2559

วาระการด ารงต าแหน่ง : 6 ปี + วาระในการต่ออายุครั้งน้ี 3 ปี
รวมวาระการด ารงต าแหน่งกรรมการ 9 ปี

วาระท่ี 5 : เลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระฯ



ขั้นตอนลงคะแนนเสียง ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

1 กดเลือกวาระการประชุม
ที่ต้องการออกเสียง

ลงคะแนน

2 กดปุ่ม 
“ลงคะแนน” 

3 เลือกลงคะแนนเสียง 
เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย 
หรือ งดออกเสียง



นายศุภกิจ อัศวชัย

• อายุ : 64 ปี

• ต าแหน่ง : กรรมการอิสระ / กรรมการบริษัท / กรรมการตรวจสอบ /
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

คุณวุฒิการศึกษา : 
ปริญญาโท สาขาการจัดการ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
ปริญญาตรี สาขาบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ประวัติการฝึกอบรม :
การอบรมหลักสูตรกรรมการ 
จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบรษิทัไทย (IOD) :

- หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) ปี 2547

วาระการด ารงต าแหน่ง : 1 ปี 10 เดือน + วาระในการต่ออายุครั้งน้ี 3 ปี
รวมวาระการด ารงต าแหน่งกรรมการ 5 ปี

วาระท่ี 5 : เลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระฯ



ขั้นตอนลงคะแนนเสียง ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

1 กดเลือกวาระการประชุม
ที่ต้องการออกเสียง

ลงคะแนน

2 กดปุ่ม 
“ลงคะแนน” 

3 เลือกลงคะแนนเสียง 
เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย 
หรือ งดออกเสียง



วาระท่ี 6

พิจารณาอนมุตัิคา่ตอบแทนกรรมการ

ประจ าปี 2566



วาระท่ี 6 : พิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการส าหรับปี 2566

1) ค่าตอบแทนกรรมการบ าเหน็จ/โบนัสประจ าปีไม่เกิน 1,000,000 บาท 

โดยมอบอ านาจให้คณะกรรมการมีอ านาจ ก าหนดจ านวนเงินค่าตอบแทนที่กรรมการแต่ละท่านจะได้รับ

3) ค่าตอบแทนที่เป็นผลประโยชน์อ่ืนใด   -ไม่มี-

2) ค่าตอบแทนรายเดือนรวมทั้งค่าเบีย้ประชุมดังนี้

ประเภทของค่าตอบแทน
ค่าตอบแทนรายเดือน

(บาท/เดือน)

ค่าเบ้ียประชุม

(บาท/ครั้ง)

ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท

- ประธานกรรมการ

- กรรมการ

-

-

30,000

25,000

ค่าตอบแทนกรรมการตรวจสอบ

- ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

- กรรมการตรวจสอบ

50,000

45,000

30,000

25,000



• ข้อมูลเปรียบเทียบค่าตอบแทนกรรมการกับปีที่ผ่านมา

ค่าตอบแทนกรรมการ

ป ี2565

(ปทีี่ผ่านมา)

(บาท) 

ป ี2566

(ปทีี่เสนอ)

(บาท)

เปลี่ยนแปลง

จากป ี2565

ค่าเบี้ยประชุมประธานกรรมการ (ต่อคร้ังที่เข้าประชุม) 30,000 30,000 -

ค่าเบี้ยประชุมกรรมการ  (ต่อครั้งที่เข้าประชุม) 25,000 25,000 -

ค่าเบี้ยประชุมประธานกรรมการตรวจสอบ  (ต่อครั้งที่เข้าประชุม) 30,000 30,000 -

ค่าตอบแทนรายเดือนประธานกรรมการตรวจสอบ (ต่อเดือน) 50,000 50,000 -

ค่าเบี้ยประชุมกรรมการตรวจสอบ (ต่อครั้งที่เข้าประชุม) 25,000 25,000 -

ค่าตอบแทนรายเดือนกรรมการตรวจสอบ (ต่อเดือน) 45,000 45,000 -

ค่าตอบแทนอื่น / สิทธิประโยชน์อื่น -ไม่มี- -ไม่มี- -

วาระท่ี 6 : พิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการส าหรับปี 2566



ขั้นตอนการส่งค าถาม ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์

1

กดเลือกวาระ
การประชุม

ที่ต้องการถามค าถาม

2

กดปุ่ม 
“ค าถาม” 

3

พิมพ์ข้อความ
ที่ต้องการสอบถาม

ในช่อง ”พิมพ์ข้อความ”

4

จากนั้นกดปุ่ม
“ส่งค าถาม” 



ขั้นตอนลงคะแนนเสียง ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

1 กดเลือกวาระการประชุม
ที่ต้องการออกเสียง

ลงคะแนน

2 กดปุ่ม 
“ลงคะแนน” 

3 เลือกลงคะแนนเสียง 
เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย 
หรือ งดออกเสียง



วาระท่ี 7

พิจารณาอนมุตัิการแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชี 

และก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี

ประจ าปี 2566



• บริษัท : บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากัด (“PWC”)

• ผู้สอบบัญชี : 1. นายสง่า โชคนิติสวัสด์ิ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี  11251

2. นายกฤษณ์ ชัชวาลวงศ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี   5016

3. นายกรรณ    ตัณฑวิรัตน์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี   10456

ค่าสอบบัญชีและค่าบริการอ่ืน  :

จ านวนปีท่ีเป็นผู้สอบบัญชี

ลงลายมือช่ือ 3 ปี / 2563-2565

ลงลายมือช่ือ 3 ปี / 2560-2562

วาระท่ี 7 : พิจารณาอนุมัติการแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีส าหรับปี 2566

ไม่เคยเป็นผู้ลงลายมือช่ือ

(หน่วย : บาท) ปี 2565
ปี 2566
(ปีที่เสนอ)

เปล่ียนแปลง %

ค่าสอบบัญชี

บมจ. อารเ์อส

บริษัทย่อย

รวมบริษัทและบริษัทย่อย

1,385,000

8,867,000

10,252,000

1,385,000

8,961,500

10,346,500

-

94,500

94,500

-

+1.1%

+0.9%

ค่าบริการอ่ืน 400,000 250,000 (150,000) -37.5%



ขั้นตอนการส่งค าถาม ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์

1

กดเลือกวาระ
การประชุม

ที่ต้องการถามค าถาม

2

กดปุ่ม 
“ค าถาม” 

3

พิมพ์ข้อความ
ที่ต้องการสอบถาม

ในช่อง ”พิมพ์ข้อความ”

4

จากนั้นกดปุ่ม
“ส่งค าถาม” 



ขั้นตอนลงคะแนนเสียง ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

1 กดเลือกวาระการประชุม
ที่ต้องการออกเสียง

ลงคะแนน

2 กดปุ่ม 
“ลงคะแนน” 

3 เลือกลงคะแนนเสียง 
เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย 
หรือ งดออกเสียง



วาระท่ี 8

พิจารณาอนมุตัิการแกไ้ขเพ่ิมเติม
ข้อบังคับของบรษิทัฯ



วาระท่ี 8 : พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับบริษัท

ข้อบังคับปจัจุบัน ข้อบังคับที่เสนอแก้ไข

ข้อ 26

ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจัดท าเป็นหนังสือนัดประชุม ระบุ
สถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุม พร้อมด้วย
รายละเอียดตามสมควร โดยระบุว่าเป็นเรื่องที่จะเสนอเพ่ือทราบ เพ่ืออนุมัติหรือเพ่ือ
พิจารณา รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกล่าวและจัดส่งให้ผู้ถือหุ้น
ทราบไม่น้อยกว่า 7 วันก่อนวันประชุม และโฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมใน
หนังสือพิมพ์ติดต่อกัน 3 วันก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า 3 วัน

ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามารถจัดประชุมได้ ณ ท้องที่อันเป็นที่ตัง้ส านกังาน
ใหญ่ของบริษัท หรือจังหวัดอื่นทั่วราชอาณาจกัร

ข้อ26

ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจัดท าเป็นหนังสือนัดประชุม ระบุ
สถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองที่จะเสนอต่อที่ประชุม พร้อมด้วย
รายละเอียดตามสมควร โดยระบุว่าเป็นเร่ืองที่จะเสนอเพ่ือทราบ เพ่ืออนุมัติหรือเพ่ือ
พิจารณา รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดังกล่าวและจัดส่งให้ผู้ถือหุ้น
ทราบไม่น้อยกว่า 7 วันก่อนวันประชุม และโฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมใน
หนังสือพิมพ์ติดต่อกัน 3 วันก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า 3 วัน

ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามารถจัดประชุมได้ ณ ท้องที่อันเป็นที่ตัง้ส านกังาน
ใหญ่ของบริษัท หรือจังหวัดอื่นทั่วราชอาณาจกัร

การด าเนินการตามวรรคหน่ึงอาจใช้วิธีการโฆษณาทางสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้โดยประกาศผ่านเว็บไซต์ท่ีเข้าถึงได้เป็นการท่ัวไปและ
สามารถยืนยันความเป็นเจ้าของเว็บไซต์ได้ตามกฎหมายและหลักเกณฑ์ท่ี   
นายทะเบียนก าหนด

วัตถุประสงค์และเหตุผล เพ่ือให้สอดคล้องกับกฎหมายพระราชบัญญัติมหาชนจ ากัด(ฉบับท่ี 4)พ.ศ. 2565 มาตรา 6

และ ประกาศของประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า พ.ศ.2565 โดยท่ีเห็นเป็นการสมควรให้บริษัทมหาชนจ ากัด สามารถ

ด าเนินการทางส่ืออิเล็กทรอนิกส์อ่ืนใดแทนการโฆษณาทางหนังสือพิมพ์ได้ จึงขอเสนอแก้ไขข้อบังคับบริษัทฯ ข้อ 26

และ ข้อ 38ดังน้ี



วาระท่ี 8 : พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับบริษัท

ข้อบังคับปจัจุบัน ข้อบังคับที่เสนอแก้ไข

ข้อ 38

ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไรในกรณีที่บริษัทยังมี

ยอดขาดทุนสะสมอยู่ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผล  

เว้นแต่เป็นกรณีของหุ้นบุริมสิทธิที่ข้อบังคับระบุไว้เป็นการอื่น เงินปันผลให้แบ่ง
ตามจ านวนหุ้น หุ้นละเท่าๆ กัน

การจ่ายเงินปันผลต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น

คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้เป็นคร้ังคราว ในเมื่อ
เห็นว่าบริษัทมีผลก าไรสมควรพอที่จะท าเช่นนั้นและรายงาน ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการ
ประชุมคราวต่อไป 

การจ่ายเงินปันผล ให้กระท าภายใน 1 เดือนนับแต่วันที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้น หรือ
คณะกรรมการลงมติแล้วแต่กรณี ทั้งนี้ ให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้น และให้โฆษณาค า
บอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้นในหนังสือพิมพ์ด้วย ห้ามมิให้คิดดอกเบ้ียแก่บริษัทหากการ
จ่ายเงินปันผลนั้นได้กระท าภายใต้ระยะเวลาที่กฎหมายก าหนด

ข้อ 38

ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไรในกรณีที่บริษัทยังมี

ยอดขาดทุนสะสมอยู่ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผล  

เว้นแต่เป็นกรณีของหุ้นบุริมสิทธิที่ข้อบังคับระบุไว้เป็นการอื่น เงินปันผลให้แบ่ง
ตามจ านวนหุ้น หุ้นละเท่าๆ กัน

การจ่ายเงินปันผลต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น

คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้เป็นคร้ังคราว ในเมื่อ
เห็นว่าบริษัทมีผลก าไรสมควรพอที่จะท าเช่นนั้นและรายงาน ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการ
ประชุมคราวต่อไป 

การจ่ายเงินปันผล ให้กระท าภายใน 1 เดือนนับแต่วันที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้น หรือ
คณะกรรมการลงมติแล้วแต่กรณี ทั้งนี้ ให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้น และให้โฆษณาค า
บอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้นในหนังสือพิมพ์ด้วย ห้ามมิให้คิดดอกเบ้ียแก่บริษัทหากการ
จ่ายเงินปันผลนั้นได้กระท าภายใต้ระยะเวลาที่กฎหมายก าหนด

การด าเนินการตามวรรคห้าอาจใช้วิธีการโฆษณาทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์

แทนก็ได้โดยประกาศผ่านเว็บไซต์ท่ีเข้าถึงได้เป็นการท่ัวไปและสามารถยืนยัน

ความเป็นเจ้าของเว็บไซต์ได้ตามกฎหมายและหลักเกณฑ์ท่ีนายทะเบียนก าหนด



ขั้นตอนการส่งค าถาม ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์

1

กดเลือกวาระ
การประชุม

ที่ต้องการถามค าถาม

2

กดปุ่ม 
“ค าถาม” 

3

พิมพ์ข้อความ
ที่ต้องการสอบถาม

ในช่อง ”พิมพ์ข้อความ”

4

จากนั้นกดปุ่ม
“ส่งค าถาม” 



ขั้นตอนลงคะแนนเสียง ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

1 กดเลือกวาระการประชุม
ที่ต้องการออกเสียง

ลงคะแนน

2 กดปุ่ม 
“ลงคะแนน” 

3 เลือกลงคะแนนเสียง 
เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย 
หรือ งดออกเสียง



วาระท่ี 9

พิจารณาเรื่องอื่นๆ 
(ถ้าม)ี



ค าถามและ
ข้อเสนอแนะ





การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจ าปี 2566

บริษัท อาร์เอส จ ากัด (มหาชน)

วันจันทร์ที่ 10 เมษายน 2566
เวลา 14.00 น.

ประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM)
ณ ห้องประชุมโรส ฮอลล์ ส านักงานใหญ่ของบริษัท 


